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ApbBpo 1
ZKOTOG Mpoypappatog Erasmus+

To mpoypappa Erasmus+ eival to mpoypoppa tng Eupwnaikng Emitponmng yia tnv
EKTIALOEVON, TNV KATAPTLON, TN veolaia Kal Tov aBANTIoO. IToXeVEL oTnV avadelfn twv
Se€loTNTWY, TNG AMOOXOANCLUOTNTAG KABWE KoL OTOV EKCUYXPOVIOUO TWV CUCTNUATWV
EKTIALOEVONG, KOTAPTLONG KOl VEOAALAG 08 OAOUC TOUG TOMELC TNG Ala Blou MaBnong. To
Tipoypappa Erasmus+ emSLWKEL TNV evioxuon tng Evpwmnaikng SLaotoong Twv omoudwv.
Mapéxel eukolpieg oe doltnteg/tpleg wote vo enmwdeAnbolv amd YAWOOLKAC,
TIOALTLO LKA G KAl EKTIOLSEUTLKNG TTAEUPAC OO TNV EUMELPLA. AMWV EVUPWTINIKWY XWPWV
KoL aro ta npoadepdpeva avtikeipeva ortoudwv. OLvéol/sg edodialovtal £Tol pe uPnAn
e€elbikevon, eupela avtilnyn kot SteBvn eunelpio mov Ba toug davel xprolun otn
METETELTO ETIOYYEALOTLKI) TOUG Ttopeiot aAAA Kal T {wh TOUC YEVLKOTEPQL.

OL SpaotnpLotnteg oto mAaiolo tou Erasmus+ mou adopolv Toug GoLtNTEC Kal TLG
dOLTATPLEG OTO TPOTMTUXLAKO, UETAMTUXLOKO 1 SL6aKTOplkd KUKAO omoudwv, eival ol
oKOAOUBEC:

A. KIvnTikotnta ottnTwy yla ormoudEg.
B. Kivntikotnta poltntwv yia mpaktiky acknon (Era-Places).

To Tunua ToupLoTIKwY ZoUSWV £XEL EVEPYOTIOLNOEL TO TIPOYPOLLLLA YLOL TOV TIPOTITUXLAKO
Kol S18aktoplkd KUKAO omoudwv, KOl TIPOKELTAL VA TO UAOMOLAOEL Kol yla Tov
UETATITUXLOKO KUKAO omoudwv HOALG SnuioupynBbolv LETAMTUXLAKA TIPOYPAUUATA OTO

Turuo.

To TuAua Bploketal otn Stadkacia clvoPne SIHEpWV CUUPWVLWY EVTOC KOL EKTOC
Eupwrning. Méxpt tn Onuioupyia toug Suvatal va Paoiletal ot cupdwvie¢ Tou
Mavemnotnuiou Melpatlwg yia To Mpoypappa Tng AleBvoucg Kivntikdtntog eViog Kol EKTOG
Eupwnng.

To SL6aKTIKO Kal SLOLKNTIKO MPOOWTILKO Tou THAHATO¢ SUvartal va PETAKIVELTAL Yo
EMUOPpOWON Ot XWPEG TOU £EWTEPLIKOU, eVW TO OLOAKTIKO TPOCWTILKO Suvatol va
UETAKLVELTAL KOL Yo SLdaokalia o YWpPEC Tou eEwTEPLKOU.

H Kwnukotnta ywa Emipdpdwon sival po Spaotnplotnta mou ETMITPETEL 0TO SIOAKTIKO
KOLL OTO SLOLKNTIKO TPOCWTILKO TwV I18pupdtwy Avwtatng EkmaiSeuong va CUUUETEXEL O
Spaotnplotnteg empopdwong (e€olpoupévng TG OUUMETOXNG Ot ouvedpla) R
mapakoAolOnong epyaciag os ouvepyalouevo 16pupa, 1 GAo OXeTIkO ¢opéa Tou
£€WTEPLKOU, OE XWPO TTOU CUUHETEXEL oTO MMpoypapua.

310 m\aiolo Tou Tpoypapuatog Erasmus+ umdpxel n duvatotnTa  KvNTIKOTNTOC
S16aKTIKOU Kot SLoKNTKOU Tipoowrtikol tou Mavemotnuiov Mewpalwg PE OKOMO TNV
empopdwon. H petakivnon yla empdpdwaon evtog tng E.E./kKAacoLkr) petakivnon pnopel
va mpayuatonownBel oe Mavemotipia (amd xwpa Tou TMPOYPAUUATOS O XWPO TOU
TPOYPAUHOTOG) Xwpl¢ va umdpyet kamowa Siuepn ocuvpdwvia. H petakivnon yua
EMUOpdWON TPOoWTILKOU Ot Xwpo €KTo¢ TG E.E./61eBvng petakivnon (amod xwpo Tou
TIPOYPAUUATOG O XWPO €TAipo) amaltel va umapyxel Sipepn¢ cupdwvia. Mallota, ot
UETAKIVAOELC TIOU €XOUV OKOTO tn ouvayn Suepwv cupdwviwy mpLlpodotolvtal UE
popla. Ta KpLtpla €MIAOYNAG TOU TPOCWTILKOU TpPoG Hetakivnon kabopilovtol otnv
EKAOTOTE TIPOKAPUEN.

H Kwnukotnta yia Awdackalia sival pia §paoctnplotnta mou eTutpénel oto SL8aKTIKO
TPOOWTILKO TwVv I8pupdtwy Avwtatng Exkmaibevong va S16acel os €va ouvepyaldpevo



16pupa Avwtatng Eknaideuong oto e€wTeplko. H KLVNTIKOTNTA TOU TPOCWTIILKOU LE OKOTIO
™ Sibaokalio Suvartal va adopd omoladnmote Bepatiki evotnta / akadnuaiko kKAado.
210 MAQLOLO AUTAC TN KVNTKOTNTAC ETUTPETIETAL ETLONG TIPOOKEKANUEVO TIPOCWTILKO OO
ETUXELPNOELG TOU €wTepLkoU va S16aget ota EAnvika I6pUpoata Avwtatng Eknaidsuonc.

JTo m\aiolo Tou TpoypApuatoc Erasmus+ UTIAPXEL N SuvaTOTNTA KLVNTLKOTNTOG
SL8aKTIKOU TTPOoWTILKOU (KAaoolkn 1 61eBvrc) pe okomo tn Sidaokalia og mavemotLa
uToS0oxNG e Ta omoia £xeL cuvaet to Mavemotrpio Melpalwg Sipepeic cupdwvieg (amo
XWPA TOU TIPOYPAUOTOG OE XWPO TOU TIPOYPAUUATOS 1| O Xwpa €Taipo). Ta KpLtipla
ETUAOYNG TOU TPOCWTILKOU TIPOG LETaKivnon kabopilovtal 0TV EKACTOTE TPOKNPUEN.

ApBpo 2
Eyypadn Dloevoupevwy - Elogpxopévwv Dottntwyv

DoutnTég oL omoiot mpoépyovtat anod aAAa A.E.l. tng nuedarng f opotayn Wpluata tng
aAAoSam¢ oTo TAQIOLO EKTIASEUTIKWY - EUPWTIOIKWY I} EPEUVNTIKWY TIPOYPUUUATWY
ocuvepyaoiag eyypddovrtal wg dphofevoupevol polttnTEG Tou T UOTOG.

ApBpo 3
Awowpata kot Yoxpewoelg lo§evolpuevwy - Elogpyopévwv @ottntwv
OL dotevolpevol hoLTnTEG £XouV Ta 8La SIKOLWUOTO KOL TLG UTIOXPEWOELG TIOU £XOUV Ol

doltnTég Tou Tunpatog ToupLloTkWwY Xoudwv yla 600 Xpovo Slapkel n doitnon toug ot
oUTO, cUHUdWVA LE TO EYKEKPLUEVO TIPOYPALA CUVEPYATLAG.

ApBpo 4
®doitnon Eloepyopévwv Pottntwv

J1a pabnupata tou Mpoypdpupotog Tou TUAMOTOC TIou €Xouv eMAEEEL oL HOLTNTEG TWV
MNavemotnuiwy tou e€wtepkol oto mAaioclo tou MNpoypdpuuatog Erasmus+, avaloya pe
Tov aplBpd twv doltntwv ava padnua, sival duvatr n opydvwon &evoyAwoong
Sibaokahiag N n aveéaptntn dtdaokalia - emiPAedn- afloAdynon Twv GoLTNTwV amno Toug
KaBnyntéc Twv avtiotoiywv Hadnudtwy, n omnoia MIoTWVETAL 0TO SLOOKTIKO £pY0 TWV
KaBnyntwv.

ApBpo 5
NpoiUnoB<osig Metakivnong EEepxopévwv Qottntwv

Ta Kputipia EmttAe§ipotntag @ottntwy opilovtal pe BAcn TOUG KAVOVLOMOUG yla TO
Erasmus+ tou I6pUpatog Kpatikwy Yrotpodlwv (I.K.Y), 6nwg autol Snuoactevovtal ano
1o TuRUa Alebvwv kal Anpoociwv Ixéoswv tou Mavemotnuiov Mepawws. Me Baon ta
avwTtépw ta Kputripla Emdegipdtntag Goltntwy eival ta mapakatw.

e OLdoutntéc:

i. Oa MPEMEL va €lval UTHKOOL XWPOG TOU CUMUETEXEL OTO TPOYPAUUA N va
avayvwpilovtal ws mMPooduyeS, amATPLOES I LOVLUOL KATOKoL TNG EAAGSagG.



ii. Agv MPEMEL vo €lval TIPWTOETEIG KATA TO OKASNUAIKO £TOC TNG ALTOUHEVNG
HETOKIVNONG.

iii. Aev mpémeL va €Xouv OAOKANPWOEL TOV €AAXLOTO QAMOLTOUMEVO OaPLOUO TwV
S180KTIKWY povadwy yla t ARPn tou mruxiou toug, dSnAadn Ba mpénel va
UTIAPXEL TEPLOSOG OMoUdWV TOU Vo  HUIMopoUV  va  QVTKATACTHOOoUV
onoudalovtag og MAVETLOTIULO TOU €EWTEPLKOU KATA TO OKASNUAIKO £TOC TNG
oLtoUEVN G HETOKIVNONG

@oltntég MOU avKoUV oTnV Katnyopia twv ATtOpwv pe ElSIkEG AvAykeg Kal
LooPaBbuolv otn Sladwkacia emhoyng pe aAoug doltntég Ba mponyolvTal ot
Sladikaoia emloyng katd mpotepalotnta. O MARPNG KATAAOYOG TWV avortnpLwyV
Bpioketal otov ur’ ap. 4186/2013 Nopo (DEK 193/t.A'/17-09-2013). EKTOC TWV
ooBevelwy mou mepAaUBAVOVTAL OTO CUVNUUEVO apXelo, eTUAEELOL YL va AdBouv
EMMAEOV XpNUATOSOTNON Elval OAOL oL OLTNTEG TOU TaPoucLalouv avarmnpia 67%
KoL GQvw amo ¢ualk avamnpia | Yuywkn mabnon, Baocesl tng mpoodatng
YVWHATEUGNC TNG OLKELOG TPWTOPRABLOG UYELOVOULKNG ETILTPOTIN G TIOU £8peVEL O€
KABe vopd. lNa meplocodtepeg MAnpodopiec unopeite va ansuBOuvOeite oTn oXETIKA
LotooeAida tou IKY.

XounAr mpotepatdTNTA Y TUAOYH GUUETOXNG TOUG 0TO MpOypapa €X0UV:

O OuL dountég pe xwpo TPoEAeUonG eKkTO¢ tng EANGSag, mou attouvtal
petakivnon og 16pupa tng xwpag MPOoEAEU OAG TOUG.

O OLdoLtnTEG IOV €XOUV REN TPAYLOTOTOLNOEL Hia KvnTIKOTNTA Erasmus+ (site
omoubég ite Mpaktikn Aoknon).

O Ot dottnTtég mou £xouv mapottnBel and 1o Mpdypapupa Erasmus+, xwpig va
SNAWOOUV GUYKEKPLUEVO AOYO YLO AUTH TOUG TNV EVEPYELA.

YNUELWVETOL TWE TA KPLTAPLA AUTA €lval Suvatov vo HetafBAAAOVTOL HE TNV EKACTOTE
npoknpuén Beocswv poltntwv Erasmus+ yla Kivntikotnta yo Zmoudeg os Xwpeg tng E.E
KOlL EKTOC AUTAC.

Ta yevika Kputipia Emidoyng twv Pottntwy yLa T GUMMETOXH TOUG OTLG METOKLVAOELS
TPOC Ta cuvepyalopeva Opupata Tou e€wTeplkol HEOw Tou Erasmus+ opilovtal pe Baon
TOUG KavoVvLopoUG yla to Erasmus+ tou I6pUpatog Kpatikwyv Yrotpoduwy (1.K.Y), onwg
outol Snpootevovtat and to TuAua Alebvwv kat Anpociwv Ixéoswv tou Mavemotnuiou
MNewpatwc. Ta KpLTPLO AUTA Elvat:

H eniboon tou dpottnt (Héoog 6pog Babuoloyiag).

H yvwon é€vwv yAwaoowy, 8laitepa tn¢ opthouuevng oto 16pupa urmodoxnc.
Ol AGyoL GUUETOXNG OTOo TPOYpappa (motivation) pe atttoAoynon.

H ouvévteuén pe tov appddio Akadnuaiko YrevBbuvo tou Tuquatoc.

To Bloypadko onpeiwpa Tou poltnth).

OL emoTnUOVIKEG epyaoiec ocuvadoU YVWOTLKOU OVTIKELMEVOU HE TO TUAMO
doltnone.
H yvwon xetptopou H/Y.

H ouppetoxry o oguwvdpla, cuvedpla, NUEPLOEC KATL. ouvadolG yVWwoTIKoU
OVTLKELUEVOU e To Tunpa doitnong.



MpoKELUEVOU Va lval CUYKPIOLUEG ALTAOELG HE SLadOPETIKA XAPAKTNPLOTIKA uTtoPndiwy,
Ba dlevepyeital HopLodoTnon Twv oTolXelwv o€ KABe TpoknpuEn.

ZNUELWVETOL WG TO KPLTHPLA QUTA KABWE Kal n pHoplodotnaon toug elval duvatov va
petaBallovtal pe tnv ekdotote poknpuén Bécewv pottntwv Erasmus+ yla Kivntikotnta
yla Znoudeg oe Xwpeg tng E.E ko KTOG AUTAG.

H emiloyn kdBe doltntr) mpémel va SikatoAoyeital eyypddws (cUpdwva pe odnyleg g
Eupwmnaikng Evwong kat Tou 16pupatog Kpatikwy YmotpodLwv) Kal va UTIAPXEL N OXETLKNA
TEKUNPLWON, avaAoya LE TO KpLTRpLa Ttou €xouv TeBel, woTe va MPOKUTTEL e oadrivela
ylati mpokpiBnke £vag dpoltntn g évavil OAwv Twv GAAwv urioPndiwv.

ApBpo 6
®doitnon kot Babuoloyia Mabnudtwv E¢epxopévwv @ottntwv

Mpokelpévou mepi PpoLtnTwy eyyeypappeévwy ota eAANVIKA A.E.l., OL TILOTWTIKEG LOVASEG
(credits), o xpovoc doitnong, n emtuxng mapakoAolBNon Twv HABNUATWY KAl N
BaBuoloyia Toug oto A.E.I. utodoxng AapBavovtat umtdodn, petadépovral Katl Bewpeitat
otL mpaypatormowtOnkav oto A.E.l. mpoéAlevong, e£dpdoov T pabriuota  autd
TepAaBAvVOVTaL OE EYKEKPLUEVO TIPOYPAUUA CUVEPYACLAG.

Y& 600UG £xouv TtapakoAouBroel Slebvn N eupwnaikd poypappota eknaideuong LEow
TPOYPAUUATWY Tou Mavemiotnuiou ovayvwpiletal UTIOXPEWTIKWE WG  XPOvog
TPAYUATLKAG Ppoitnong o xpovog mapakoAouBnong Tou eKMALSEUTIKOU TIPOYPAULOTOG KOl
n avtiotoyn Padbuoloyia, petatpenopevn otnyv npoavadepopévn Badpoloyikr) KAlpaka,
oUudwva e TN OXETIKN EKMOLSEUTIK CUPWVIA KAl TO TILOTOMOWNTIKO AVAAUTIKAG
BaBpoAoyiag katd Tig Keipeveg dlatacelc. H Babpoloyia pabnuatwy o aAodamna A.E.I.
TPETEL VA ATTOS ELKVUETAL LLE TIPWTOTUTIO EMioN o £yypado tou alhodamou A.E.l. vouipwg
petadpacpévo atnv eAANVIKA yAwooa.

Eivat duvat) n avayvwplon Motwtikwy Movadwv (ECTS) péow TOu TPOYPAUUATOC
Erasmus+. H avayvwplon Twy MoTWTIKWY povadwv eival n Stadikaoia LEow tng onolag
TILOTOTIOLE(TAL e amodaon TNG ZUVEAEUONG TOU TUAMOTOC, OTL LEPLKA OO TO LaBNoLOKA
amoteAéopata mou €xouv emiteuxBel kal aflohoynBei os Ao 16pupa Bpiokovtal os
MANPN ouvVAdEld HE TO MHAONOLAKA QMOTEAECUOTA TIPOOHEPOUEVWYV HABONUATWY.
Aedopévng TG MoK LG TwV TPOYPOUUATWY Kal Twv ISpupdtwy Avwtatng Eknaidsuong,
OL TILOTWTLKEC LOVABEG KOl TAL LOONOLOKA QTTOTEAECHATA HLAG EKTTALOEUTIKAG EVOTNTAG OF
Sladopetikd mpoypdppata, Sgv elval TAUTOONMA. UVENWG, akoAoUBEe(TaL plat EUEALKTN
T(POCEYYLON YLO TNV aVOyvVWwPELoN TwV TIOTWTIKWY povadwyv mou AapBdavovtal oe aAlo
16pupa. H Zupdwvia Mabnong (Learning Agreement) urmoypadetat mpLv TV avaxwpenon
Tou doltnTN KaL £ToL 0 GoLTNTAC YVWPLLEL EK TWV POTEPWY OTL T LaBrpata mou Ba mapet
oto £fwteplkd, Bo avayvwplotolv TANPWG UETA amd emituxr) OAOKANpwor TOouG.
Emonuaivetal otL €dv o poltntrg emAé€el va mapakolouBrosL éva pabnua, to omnolo
Sev evtaoostal oto Mpoypappa Inoudwv tou Kal Sev emBupel va umtoAoyLoTel yla Thy
QamoKTNOoN Tou TitAou omoudwv Tou, auto Suvatal va avaypadel oto nedio 6.1 tou
MapaptTAMOTOg AUTAWMOTOG.

H kat’ apynv avtiotoiylon pabnudtwy tou TUAUOTOG, yla Toug ¢oltnTEG Tou TUAMATOG,
Ue pabnpata tou Npoypdppatog Erasmus+ og Maveniothula tov EEwteplkou yivetal ano
toug Kka® UAnv apuodlouc Kabnyntég tou Tunuato¢ TouploTkwv Imoudwv o€
ouvewvonaon e tov Akadnuaiko TuUVTovLoTH.



Me anodaon tng Zuvéleuong tou TURHatog eivat Suvatov va e€atpouvtal padhuota and
NV avTLoTolXLon Toug He padhpata tou MNpoypappatog Erasmus+ Mavemotnuiwy tou
e€wtepLkou.

InUelwvetol OtL To TpAua TouploTikwy Imoudwv €xel amodaciosl otnv Mpoowplvi
Juvéleuon tou otig 24/05/2021 kot avaypadeTal oTa TPAKTIKA TG cuveSpilaong auTrig
otig 17/06/2021, va pnv umdpxet Suvotdtnta emAOYAC YLOL OVTLOTOIXLON OTOUG
e€epyopevoug poltntég Erasmus+ oto mAaiolo tng AleBvouc Kivntikdtntog Twv KATwoL
poONuAaTWY:

e A EZAMHNO

O MIKPOOLKOVOLLKN

O Ewoaywyn otnv NMAnpodopikn
e BE=AMHNO

O MaKpPOOLKOVOULKN

O Néec Texvohoyieg otov Touplopo

O AoyloTikn yia ToupLoTLKEG ETiielproELg

O Awoiknon AvBpwritvou Napdyovta os ToupLoTKES ETiLELprOELG
e [EEAMHNO

O  TouploTtikd MApPKETLVYK
e ITEZAMHNO

O Xpnuatoolkovoutkn Aloiknon yla Emiyelpriosig Touplopou
e HEZAMHNO

O Awyxeiplon Toautotntag ya Mpooplopol Kot ToupLoTikeEG Emuyelpioetg
(Brand Management)

Z EEAMHNO

O Ztpatnylko Mavatluevt TouploTikwv Emxelproswy
O MeAfteg ZkomuotTntag Kot Business Plan yia TouploTikég ETixelpioeig

Ot poltnTéG Tou TUARHATOC TOUPLOTIKWY IMOUSWVY OTOV MTPWTO KUKAO OoTtoudwv pnopoulv
va €MAEYOUV TIPOC QVTLOTOLXLON HABUATA UTIOXPEWTIKA KOl EMAOYNG TOU TPEXOVTOG
akadnuaikol g€apnvou Katd to omoio Ba petokivnBoulv, pabrjpata mPONYoUUEVWY
g€aunvwv ota onola dev £xouv e€etaotel 1 0 BaBUOC TG e€€Taong nTav pUn mpooBAcLuoc,
KOBwG Kal LOBAUOTO UTIOXPEWTLKA 1 ETIAOYNC LETAYEVESTEPWY ECAUNVWY, CUUGWVA LE
to MNNZ kat Aappdavovtag umoyn T efalp£oelg ¢ mopaypadou 5 tou apbpou 6 Tou
TAPOVTOG KAVOVLOLOU, Kal £XovVTag T oUWV yvwin Tou Akadnuaikol SUVToOVLoTH Kal
tou Aldackovta Kabnynti Ttou paBrpato¢ TPOG ovTtloToixlon, €Tol WOTeE v
CUUTANPWVETAL 0 amapaltnto¢ aplOuog twv povadwv ECTS mpog petakivnon otn
Jupdwvia Mdabnong (Learning Agreement) BAoeL TwWV KOVOVIOUWY Tou MpoypAaUUaToq
Erasmus+ Kal TwWV KAVOVIOUWV TIOU LoXUoUV yla 6Ao to MavemiotipLo Mewpatwg oxXeTka
pe to Npoypappo Erasmus+.



ApBpo 7
Metakivnon @ottntwv ya Npaktiki Acknon

210 mAaiolo Tou mpoypappaTog Erasmus+ Umopouyv va PeTakivnBolv kal ol mpdodartol
oanddoLtol yla MPAKTIKA AoKNOoN GTOV MPWTOo XPOvo Tn¢ amodoitnong toug. H Sidpkela
UETAKIVNONC TOUG YLO TIPOKTLKH A.0KNON GUVUTIOAOYI{ETOL OTO OVWTATO OpLo TwV 12 unvwv
ava KUkAo oroubwv. OL dpolTnTEG ToU eviLadEPOVTAL VO TIPAY LOTOTIOL| 00UV LiLa TEPiodo
T(POKTLKN G AOKNONG UETA TNV AOKTNON TOU TITUXIOU TOUC O€ EMLXELPNON 1} OPYAVIOUO OF
XWPO TTOU CUPUETEXEL oTo Mpoypappa, Ba mpenel va katabBéoouy TNV aitnon Toug yla
METAKIVNON KATA TO TEAEUTALO £€TOC OTIOUSWYV TOUC KAL TPLV TNV ATIOKTNON TOU Ttu)iou
TOUG.

InUELWVETOL OTL TO0O N aitnon 600 Kal n gmAoyn Twv ¢oltntwv mou BéAlouv va
METaKLVNBoLV w¢ mpoodatol anddoltol MPENEL va yivel 600 dlatnpolv tn doLtnTiki
Botnta.

OL dpottnTég pmopolv va Kavouv aitnon yla Mpaktik Aoknon amnod to 1o £1o0G onoudwv
TOoUuC.

Tpornomnoinon ¢ IUpPacng Kwntikdtntog yio MNpaktiky Acknon (tpomormoinon tng
nuepounviag adleng - oavaxwpnong) Ouvatal vo eméNBel mpwv Tt ARén NG
TIPOYPAUUOATLOUEVNG TIEPLOSOU KIVNTLKOTNTACG KAL LOVO UOTEPQ QO TEKLNPLWHUEVO altnua
pe T popdn emionung emotoAng ewdomoinong n/koal PNVUUATOC NAEKTPOVIKOU
ToxudpOoUELOU, KOl EYKELTAL OTOUC KOVOVLOUOUC Tou Erasmus+ kal tou Mpadeiov AleBvwv
Kol Anpooiwv Zxéoewv tou Mavemiotnuiov Nelpalwg.

Ta emdé€lpa kpatn yla kwntikotnto kobopilovtal amd to lpadelo Aebvwv Kkat
Anpociwv Xxéoewv tou Navemniotnuiov Nelpalwg.

H xpnuatodotnon/emiyopnynon Toug ylo. KVNTIKOTNTA Yla TPOKTLK AoKNon £yKeLTal
OTOUC KavoviopoUG Tou Erasmus+ kat tou Mpadeiov AleBvwv kot Anpociwv IxEcewv Tou
Mavemotnuiov Nelpalwg

KaBe doltntng, kot WbLattépwe ekeivol mou Sev elval os B€on va CUUUETACXOUV O WL
HLOKPOXPOVLA KLVNTIKOTNTA HE UOLKN apouasia yla oroudEC 1 yla TIPOKTIKY GoKnon,
uropei va cuvSuAoEeL pLa Bpaxuxpovia KvnTikotnta pe puotkn mapouocia cuvdualovtag
TN UE UTIOXPEWTLKNA ELKOVLKA SpaotnpLotnta.

ApBpo 8
AKASNUAIKOG ZUVTOVLOTHG

. Na tn dloxeiplon Twv OXETIKWY Ue Tt AleBvn Kivntikotnta GoltnTwy Kal Tpocwrikol
I6pupatwyv Avwtatng Exnaidsuong Bspatwy opiletatl oto TuApa TouploTikwy Imoudwv
amd tn uvéleuon tou Tunpotog Akadnuaikog uvtoviotn . O AKadnUaikog UVTOVIOTAG
npenel va givat KaBnyntig tou Tunuoatog omoitacdnmote Paduidag. O Akadnuaikog
Juvtoviotn¢ elval umevBbuvog ywa tn ouvayn OSluepwv ocupdwviwy e Avwtoto
Akadnuaika 16pupata kat Avwtatoug Qopeig Eknaideuong tou e§wtepikol, cUUdWVA e
™ Sladikacio mou LoyVUel oto Mavemotiuo MNelpawwg. Eival emiong umevBbuvog yla
TapPoX) OUUPBOUAEUTIKAC O OOOUC METAKIVOUVTIAL KATW OO TOUC TIUAWVEC TOU
TipoypAUpaTo¢ (MABnon, TPOKTIK doknon, empopdwon, SibaokaAia) kol yla T
oupmAnpwaon t¢ Zupdpwviag Mabnong (Learning Agreement). Eival emuAéov unie Buvog
yla TNV €mloyn twv ¢GoltnNTWyY ToU TPOKELTAL va petakivnBouv. Ta kabrikovid tou
Suvartal va emikapomnololvTal e anodoon Tne Zuvéleuong tou TUUOTOG.



ApBpo 9
Evnuépwon Twv ¢oLtnTwV Kal ToU MPOocWItLKOU TtPOG LETAKivon

Mo To MPOYPOUMA KLWVNTIKOTNTAG Ylo OMOUSEC KOl TPAKTIKA Aoknon oL ¢oltnTEG
EVNUEPWVOVTOL UEOW EVTUTIWY, OVOKOWWOEWY f/KaL OVOPTACEWY OTOV LOTOTOMO TOU
Tunuotog AleBvwv kal Anpooiwv Ixécewv. EmumAéov mAnpodopieg avoptwvtal oToug
LOTOTOTOUC TOU TUAHATOC TOUPLOTIKWY Xrtoudwv Kal Tou I§pUpatog. TEAog, mAnpodopleg
Kot Steukpuvioelg Sivovrat otoug Doltntég amo Tov AKad NUAiko ZuvtovLoTh.

Mo To MPOYPOHUA KVNTLKOTNTAG Yot SL8aoKOALA Kol EMUOPpPWON TO MPOCWIIKO TOU
TuRUotog TOUPLOTIKWY ZMOUSWY EVNUEPWVETAL HEOW EVTUTIWY, AVOKOWWOEWY f/Kal
OVOPTACEWV OTOV LOTOTOMO Tou TuApotog AleBvwv kot Anpooiwv Ixéoewv. TEAOG,
mAnpodopieg kal Sleukplvioelg divovtal amd Tov AKaSnUAiko ZUVTOVLOTH, €dv KpLBel
amnapaitnto.

ApBpo 10
‘Evapén LoxUog Kot Asttoupyiag

H wox0¢ kal évapén Asttoupyiag tou mapovrog, apxilel amd tnv £ykplon Tou amod tn
Yuvéheuon Tou TUAUOTOG.
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	Άρθρο 1
	Σκοπός προγράμματος Erasmus+
	1. Το πρόγραμμα Erasmus+ είναι το πρόγραμμα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την εκπαίδευση, την κατάρτιση, τη νεολαία και τον αθλητισμό. Στοχεύει στην ανάδειξη των δεξιοτήτων, της απασχολησιμότητας καθώς και στον εκσυγχρονισμό των συστημάτων εκπαίδευσης,...
	2. Οι δραστηριότητες στο πλαίσιο του Erasmus+ που αφορούν τους φοιτητές και τις φοιτήτριες στο προπτυχιακό, μεταπτυχιακό ή διδακτορικό κύκλο σπουδών, είναι οι ακόλουθες:
	Α. Κινητικότητα φοιτητών για σπουδές.
	Β. Κινητικότητα φοιτητών για πρακτική άσκηση (Era-Places).
	Το Τμήμα Τουριστικών Σπουδών έχει ενεργοποιήσει το πρόγραμμα για τον προπτυχιακό και διδακτορικό κύκλο σπουδών, και πρόκειται να το υλοποιήσει και για τον μεταπτυχιακό κύκλο σπουδών μόλις δημιουργηθούν μεταπτυχιακά προγράμματα στο Τμήμα.
	Το Τμήμα βρίσκεται στη διαδικασία σύναψης διμερών συμφωνιών εντός και εκτός Ευρώπης. Μέχρι τη δημιουργία τους δύναται να βασίζεται στις συμφωνίες του Πανεπιστημίου Πειραιώς για το Πρόγραμμα της Διεθνούς Κινητικότητας εντός και εκτός Ευρώπης.
	3. Το διδακτικό και διοικητικό προσωπικό του Τμήματος δύναται να μετακινείται για επιμόρφωση σε χώρες του εξωτερικού, ενώ το διδακτικό προσωπικό δύναται να μετακινείται και για διδασκαλία σε χώρες του εξωτερικού.
	4. Η Κινητικότητα για Επιμόρφωση είναι μια δραστηριότητα που επιτρέπει στο διδακτικό και στο διοικητικό προσωπικό των Ιδρυμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης να συμμετέχει σε δραστηριότητες επιμόρφωσης (εξαιρουμένης της συμμετοχής σε συνέδρια) ή παρακολούθησης...
	5. Στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+ υπάρχει η δυνατότητα κινητικότητας διδακτικού και διοικητικού προσωπικού του Πανεπιστημίου Πειραιώς με σκοπό την επιμόρφωση. Η μετακίνηση για επιμόρφωση εντός της Ε.Ε./κλασσική μετακίνηση μπορεί να πραγματοποιη...
	6. Η Κινητικότητα για Διδασκαλία είναι μια δραστηριότητα που επιτρέπει στο διδακτικό προσωπικό των Ιδρυμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης να διδάξει σε ένα συνεργαζόμενο Ίδρυμα Ανώτατης Εκπαίδευσης στο εξωτερικό. Η κινητικότητα του προσωπικού με σκοπό τη διδα...
	7. Στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+ υπάρχει η δυνατότητα κινητικότητας διδακτικού προσωπικού (κλασσική ή διεθνής) με σκοπό τη διδασκαλία σε πανεπιστήμια υποδοχής με τα οποία έχει συνάψει το Πανεπιστήμιο Πειραιώς διμερείς συμφωνίες (από χώρα του π...
	Άρθρο 2
	Εγγραφή Φιλοξενούμενων - Εισερχομένων Φοιτητών
	1. Φοιτητές οι οποίοι προέρχονται από άλλα Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ομοταγή ιδρύματα της αλλοδαπής στο πλαίσιο εκπαιδευτικών - ευρωπαϊκών ή ερευνητικών προγραμμάτων συνεργασίας εγγράφονται ως φιλοξενούμενοι φοιτητές του Τμήματος.
	Άρθρο 3
	Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Φιλοξενούμενων - Εισερχομένων Φοιτητών
	1. Οι φιλοξενούμενοι φοιτητές έχουν τα ίδια δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που έχουν οι φοιτητές του Τμήματος Τουριστικών Σπουδών για όσο χρόνο διαρκεί η φοίτησή τους σε αυτό, σύμφωνα με το εγκεκριμένο πρόγραμμα συνεργασίας.
	Άρθρο 4
	Φοίτηση Εισερχομένων Φοιτητών
	1. Στα μαθήματα του Προγράμματος του Τμήματος που έχουν επιλέξει οι φοιτητές των Πανεπιστημίων του εξωτερικού στο πλαίσιο του Προγράμματος Erasmus+, ανάλογα με τον αριθμό των φοιτητών ανά μάθημα, είναι δυνατή η οργάνωση ξενόγλωσσης διδασκαλίας ή η ανε...
	Άρθρο 5
	Προϋποθέσεις Μετακίνησης Εξερχομένων Φοιτητών
	1. Τα Κριτήρια Επιλεξιμότητας Φοιτητών ορίζονται με βάση τους κανονισμούς για το Erasmus+ του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ), όπως αυτοί δημοσιεύονται από το Τμήμα Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων του Πανεπιστημίου Πειραιώς. Με βάση τα ανωτέρω τα Κ...
	 Οι φοιτητές:
	i. Θα πρέπει να είναι υπήκοοι χώρας που συμμετέχει στο πρόγραμμα ή να αναγνωρίζονται ως πρόσφυγες, απάτριδες ή μόνιμοι κάτοικοι της Ελλάδας.
	ii. Δεν πρέπει να είναι πρωτοετείς κατά το ακαδημαϊκό έτος της αιτούμενης μετακίνησης.
	iii. Δεν πρέπει να έχουν ολοκληρώσει τον ελάχιστο απαιτούμενο αριθμό των διδακτικών μονάδων για τη λήψη του πτυχίου τους, δηλαδή θα πρέπει να υπάρχει περίοδος σπουδών που να μπορούν να αντικαταστήσουν σπουδάζοντας σε πανεπιστήμιο του εξωτερικού κατά τ...
	 Φοιτητές που ανήκουν στην κατηγορία των Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες και ισοβαθμούν στη διαδικασία επιλογής με άλλους φοιτητές θα προηγούνται στη διαδικασία επιλογής κατά προτεραιότητα. Ο πλήρης κατάλογος των αναπηριών βρίσκεται στον υπ’ αρ. 4186/2013 ...
	 Χαμηλή προτεραιότητα για επιλογή συμμετοχής τους στο Πρόγραμμα έχουν:
	o Οι φοιτητές με χώρα προέλευσης εκτός της Ελλάδας, που αιτούνται μετακίνηση σε Ίδρυμα της χώρας προέλευσής τους.
	o Οι φοιτητές που έχουν ήδη πραγματοποιήσει μία κινητικότητα Erasmus+ (είτε σπουδές είτε Πρακτική Άσκηση).
	o Οι φοιτητές που έχουν παραιτηθεί από το Πρόγραμμα Erasmus+, χωρίς να δηλώσουν συγκεκριμένο λόγο για αυτή τους την ενέργεια.
	Σημειώνεται πως τα κριτήρια αυτά είναι δυνατόν να μεταβάλλονται με την εκάστοτε προκήρυξη θέσεων φοιτητών Erasmus+ για Κινητικότητα για Σπουδές σε Χώρες της Ε.Ε και εκτός αυτής.
	2. Τα γενικά Κριτήρια Επιλογής των Φοιτητών για τη συμμετοχή τους στις μετακινήσεις προς τα συνεργαζόμενα ιδρύματα του εξωτερικού μέσω του Erasmus+ ορίζονται με βάση τους κανονισμούς για το Erasmus+ του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ), όπως αυτο...
	 Η επίδοση του φοιτητή (μέσος όρος βαθμολογίας).
	 Η γνώση ξένων γλωσσών, ιδιαίτερα της ομιλούμενης στο Ίδρυμα υποδοχής.
	 Οι λόγοι συμμετοχής στο πρόγραμμα (motivation) με αιτιολόγηση.
	 Η συνέντευξη με τον αρμόδιο Ακαδημαϊκό Υπεύθυνο του Τμήματος.
	 Το βιογραφικό σημείωμα του φοιτητή.
	 Οι επιστημονικές εργασίες συναφούς γνωστικού αντικειμένου με το Τμήμα φοίτησης.
	 Η γνώση χειρισμού Η/Υ.
	 Η συμμετοχή σε σεμινάρια, συνέδρια, ημερίδες κλπ. συναφούς γνωστικού αντικειμένου με το Τμήμα φοίτησης.
	Προκειμένου να είναι συγκρίσιμες αιτήσεις με διαφορετικά χαρακτηριστικά υποψηφίων, θα διενεργείται μοριοδότηση των στοιχείων σε κάθε προκήρυξη.
	Σημειώνεται πως τα κριτήρια αυτά καθώς και η μοριοδότηση τους είναι δυνατόν να μεταβάλλονται με την εκάστοτε προκήρυξη θέσεων φοιτητών Erasmus+ για Κινητικότητα για Σπουδές σε Χώρες της Ε.Ε και εκτός αυτής.
	3. Η επιλογή κάθε φοιτητή πρέπει να δικαιολογείται εγγράφως (σύμφωνα με οδηγίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης και του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών) και να υπάρχει η σχετική τεκμηρίωση, ανάλογα με τα κριτήρια που έχουν τεθεί, ώστε να προκύπτει με σαφήνεια για...
	Άρθρο 6
	Φοίτηση και Βαθμολογία Μαθημάτων Εξερχομένων Φοιτητών
	1. Προκειμένου περί φοιτητών εγγεγραμμένων στα ελληνικά Α.Ε.Ι., οι πιστωτικές μονάδες (credits), ο χρόνος φοίτησης, η επιτυχής παρακολούθηση των μαθημάτων και η βαθμολογία τους στο Α.Ε.Ι. υποδοχής λαμβάνονται υπόψη, μεταφέρονται και θεωρείται ότι πραγ...
	2. Σε όσους έχουν παρακολουθήσει διεθνή ή ευρωπαϊκά προγράμματα εκπαίδευσης μέσω προγραμμάτων του Πανεπιστημίου αναγνωρίζεται υποχρεωτικώς ως χρόνος πραγματικής φοίτησης ο χρόνος παρακολούθησης του εκπαιδευτικού προγράμματος και η αντίστοιχη βαθμολογί...
	3. Είναι δυνατή η αναγνώριση Πιστωτικών Μονάδων (ECTS) μέσω του προγράμματος Erasmus+. Η αναγνώριση των πιστωτικών μονάδων είναι η διαδικασία μέσω της οποίας πιστοποιείται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος, ότι μερικά από τα μαθησιακά αποτελέσματ...
	4. Η κατ’ αρχήν αντιστοίχιση μαθημάτων του Τμήματος, για τους φοιτητές του Τμήματος, με μαθήματα του Προγράμματος Erasmus+ σε Πανεπιστήμια του Εξωτερικού γίνεται από τους καθ’ ύλην αρμόδιους Καθηγητές του Τμήματος Τουριστικών Σπουδών σε συνεννόηση με ...
	5. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος είναι δυνατόν να εξαιρούνται μαθήματα από την αντιστοίχισή τους με μαθήματα του Προγράμματος Erasmus+ Πανεπιστημίων του εξωτερικού.
	Σημειώνεται ότι το Τμήμα Τουριστικών Σπουδών έχει αποφασίσει στην Προσωρινή Συνέλευση του στις 24/05/2021 και αναγράφεται στα πρακτικά της συνεδρίασης αυτής στις 17/06/2021, να μην υπάρχει δυνατότητα επιλογής για αντιστοίχιση στους εξερχόμενους φοιτητ...
	 Α ΕΞΑΜΗΝΟ
	o Μικροοικονομική
	o Εισαγωγή στην Πληροφορική
	 Β ΕΞΑΜΗΝΟ
	o Μακροοικονομική
	o Νέες Τεχνολογίες στον Τουρισμό
	o Λογιστική για Τουριστικές Επιχειρήσεις
	o Διοίκηση Ανθρώπινου Παράγοντα σε Τουριστικές Επιχειρήσεις
	 Γ ΕΞΑΜΗΝΟ
	o Τουριστικό Μάρκετινγκ
	 ΣΤ ΕΞΑΜΗΝΟ
	o Χρηματοοικονομική Διοίκηση για Επιχειρήσεις Τουρισμού
	 Η ΕΞΑΜΗΝΟ
	o Διαχείριση Ταυτότητας για Προορισμούς και Τουριστικές Επιχειρήσεις (Brand Management)
	 Ζ ΕΞΑΜΗΝΟ
	o Στρατηγικό Μάνατζμεντ Τουριστικών Επιχειρήσεων
	o Μελέτες Σκοπιμότητας και Business Plan για Τουριστικές Επιχειρήσεις
	6. Οι φοιτητές του Τμήματος Τουριστικών Σπουδών στον πρώτο κύκλο σπουδών μπορούν να επιλέγουν προς αντιστοίχιση μαθήματα υποχρεωτικά και επιλογής του τρέχοντος ακαδημαϊκού εξαμήνου κατά το οποίο θα μετακινηθούν, μαθήματα προηγούμενων εξαμήνων στα οποί...
	Άρθρο 7
	Μετακίνηση Φοιτητών για Πρακτική Άσκηση
	1. Στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+ μπορούν να μετακινηθούν και οι πρόσφατοι απόφοιτοι για πρακτική άσκηση στον πρώτο χρόνο της αποφοίτησής τους. Η διάρκεια μετακίνησής τους για πρακτική άσκηση συνυπολογίζεται στο ανώτατο όριο των 12 μηνών ανά κύ...
	2. Σημειώνεται ότι τόσο η αίτηση όσο και η επιλογή των φοιτητών που θέλουν να μετακινηθούν ως πρόσφατοι απόφοιτοι πρέπει να γίνει όσο διατηρούν τη φοιτητική ιδιότητα.
	3. Οι φοιτητές μπορούν να κάνουν αίτηση για Πρακτική Άσκηση από το 1ο έτος σπουδών τους.
	4. Τροποποίηση της Σύμβασης Κινητικότητας για Πρακτική Άσκηση (τροποποίηση της ημερομηνίας άφιξης - αναχώρησης) δύναται να επέλθει πριν τη λήξη της προγραμματισμένης περιόδου κινητικότητας και μόνο ύστερα από τεκμηριωμένο αίτημα με τη μορφή επίσημης ε...
	5. Τα επιλέξιμα κράτη για κινητικότητα καθορίζονται από το Γραφείο Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων του Πανεπιστημίου Πειραιώς.
	6. Η χρηματοδότηση/επιχορήγηση τους για κινητικότητα για πρακτική άσκηση έγκειται στους κανονισμούς του Erasmus+ και του Γραφείου Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων του Πανεπιστημίου Πειραιώς
	7. Κάθε φοιτητής, και ιδιαιτέρως εκείνοι που δεν είναι σε θέση να συμμετάσχουν σε μια μακροχρόνια κινητικότητα με φυσική παρουσία για σπουδές ή για πρακτική άσκηση, μπορεί να συνδυάσει μια βραχυχρόνια κινητικότητα με φυσική παρουσία συνδυάζοντας τη με...
	Άρθρο 8
	Ακαδημαϊκός Συντονιστής
	1. Για τη διαχείριση των σχετικών με τη Διεθνή Κινητικότητα φοιτητών και προσωπικού Ιδρυμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης θεμάτων ορίζεται στο Τμήμα Τουριστικών Σπουδών από τη Συνέλευση του Τμήματος Ακαδημαϊκός Συντονιστής. Ο Ακαδημαϊκός Συντονιστής πρέπει ν...
	Άρθρο 9
	Ενημέρωση των φοιτητών και του προσωπικού προς μετακίνηση
	1. Για το πρόγραμμα κινητικότητας για σπουδές και πρακτική άσκηση οι φοιτητές ενημερώνονται μέσω εντύπων, ανακοινώσεων ή/και αναρτήσεων στον ιστότοπο του Τμήματος Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων. Επιπλέον πληροφορίες αναρτώνται στους ιστότοπους του Τμήμα...
	2. Για το πρόγραμμα κινητικότητας για διδασκαλία και επιμόρφωση το προσωπικό του Τμήματος Τουριστικών Σπουδών ενημερώνεται μέσω εντύπων, ανακοινώσεων ή/και αναρτήσεων στον ιστότοπο του Τμήματος Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων. Τέλος, πληροφορίες και διευ...
	Άρθρο 10
	Έναρξη ισχύος και λειτουργίας
	1. Η ισχύς και έναρξη λειτουργίας του παρόντος, αρχίζει από την έγκρισή του από τη Συνέλευση του Τμήματος.

